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Plus importante intercommunalité des Hauts de France par son nombre de communes, la Communauté de Communes 
Somme Sud-Ouest (40 000 habitants, 119 communes, 900 km², 650 agents) se distingue par son intégration très forte, son 
rôle majeur en matière d’attractivité et sa diversité des projets et services gérés. 
 
La CC2SO recrute 4 agents d’entretien scolaire H/F 
Site de Hornoy le Bourg  
Temps non complet – 10h39 hebdomadaire 

 
La candidature (lettre de motivation et CV) doit être adressée au Président avant le 15 février 2026 
 

◼ Description du poste 

Missions 
- Effectuer les travaux de nettoyage, d’entretien et remise en ordre des surfaces  

Activités 
- Nettoyer les tables et chaises 
- Balayer et entretenir les sols  
- Dépoussiérer les ordinateurs et vider les poubelles 
- Nettoyer les jouets des classes maternelles et du périscolaire lors des vacances scolaires 
- Entretenir les espaces dédiés à la Direction de l’école et tout autre activité scolaire (motricité, informatique…) 
- Entretenir les espaces de jeux 
- Entretenir les sanitaires quotidiennement 
- Passer l’aspirateur dans les salles équipées de TBI 
- Entretenir le linge lié à l’école et aux activités pédagoqiques 
- Entretenir les vitres 
- Gérér les stocks de produits et passer les commandes 
- Entretenir la cour d’école, si besoin (détritus, feuilles etc…) 
- Assurer le tri sélectif 

 
 

◼ Compétences requises 

Compétences techniques et 
savoir faire 

- Connaissances des règles d’hygiène et de sécurité 

- Participer à la réalisation des réchauffe de plats 

- Assurer le service et la distribution des repas 

- Accompagner les convives pendant le repas 

Qualités relationnelles et 
comportementales 

- Capacité à travailler en équipe 
- Rigueur et méthode 
- Respect des procédures 
- Autonomie et organisation 
- Discrétion professionnelle  
- Respect de la hiérarchie  
- Remontées d’information à la hiérarchie  
- Connaissance des procédures de la CC2SO 
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◼ Conditions et contraintes du poste 

Diplôme requis : CAP hygiène et entretien des locaux 
Expérience souhaitée : 2 ans minimum en entretien industriel  
Permis B obligatoire  
Des déplacements sur le territoire sont à prévoir  
 
Poste basé au siège de la CC2SO à Poix de Picardie 
Recrutement par voie statutaire (candidats titulaires ou lauréats de concours) ou à défaut par voie contractuelle. 
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